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Nach Richardson et al., Science Advances (2023). Diese Visualisierung wurde vom PIK unter der CC

S o b

-BY-Lizénz v'ér(')'ffentlicht. Versi on 1.2 der Abbildung (2024).

Planetare Grenzen definieren
den Gesundheitszustand der
Erde.

Wird eine dieser festgelegten
Belastungsgrenzen utberschritten,
bedroht dies sowohl das
Okosystem der Erde als auch die
Lebensgrundlagen der
Menschen.



NOVEL ENTITIES
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The evolution of the planetary boundaries framework. Licenced under CC BY-NC-ND 3.0. You are free to share 8 copy and redistribute the material in any medium or format. (Credit: Azote for

Stockholm Resilience Centre, Stockholm University. Based on Richardson et al. 2023, Steffen et al. 2015, and Rockstréom et al. 2009)



Nachhaltigkeit und Inklusion
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Die drel relevantesten Schnittmengen

Gerechte Ressourcenverteillung & Zugang:

Nachhaltigkeit sichert Ressourcen flr alle Generationen .

Inklusion fordert gleichen Zugang flr alle (Bildung , Gesundheit, etc.).
Ohne Inklusion keine umfassende Nachhaltigkeit

Partizipation & Mitgestaltung

Nachhaltige LOsungen brauchen vielfaltige Perspektiven .
Inklusion ermoglicht die Teilhabe aller an Entscheidungen .
Ohne Einbeziehung keine zukunftsfahigen LoOsungen .

Resilienz & Vulnerabilitat

| Nachhaltigkeit schafft widerstandsfahige Systeme.

| Inklusion bericksichtigt die Bedurfnisse vulnerabler Gruppen und
starkt Empowerment

| Ohne Inklusion keine gerechte Krisenbewaltigung




Nachhaltigkeit und Inklusion

KERNBOTSCHAFTEN

A Inklusion und Nachhaltigkeit sind keine getrennten Agenden,
sondern tief miteinander verbunden und voneinander abhangig.

A Eine wirklich nachhaltige Entwicklung kann nur erreicht werden ,
wenn sie inklusiv ist und die Bedirfnisse aller Menschen
beriicksichtigt

A Eine inklusive Gesellschaft benétigt eine intakte Umwelt und
gerechte Ressourcenverteilung als Grundlage fur
Gleichberechtigung




Inklusion und Nachhaltigkelt

sind UNABDINGBAR.

Gemeinsam Dbilden sie die Grundlage flr
eine gerechte , widerstandsfahige und

lebenswerte Zukunft fur ALLE.
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KEINE ) KEN GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLECHTER-
ARMUT . HUNGER WOHLERGEHEN BILDUNG GLEICHHEIT

@

MENSCHENWORDIGE : 1 WENIGER
ARBEIT UND INNOVATION UND

WIRTSCHAFTS- INFRASTRUKTUR

WACHSTUM

UNGLEICHHEITEN

13 MASSNAHMEN ZUM 16 FRIEDEN, 17 PARTNER-
KLIMASCHUTZ GERECHTIGKEIT SCHAFTEN
UND STARKE ZUR ERREICHUNG ZIELE FOR O

INSTITUTIONEN DER ZIELE NACHHALTIGE

L?“ @ ENTWICKLUNG
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gesellschaftlich -sozialen Kipppunkten, die eine
kohlenstoffneutrale Welt nach sich ziehen konnten,
wenn sie entsprechenden Veranderungen unterliegen.
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CHANGENGERECH
UND HOCHWERTIG
BILDUNG

,Heute nicht auf Kosten von
morgen und

hier nicht auf Kosten von
anderswo.”










(

w
'Greenpeace

o S .
o IR A
0% 5
)0%% A

GQREENPEACE



...UND DAS LICHT AUSKNIPSEN

\ ¥

b
WA

N WNWWW| §§ AF [§ a

\\\

G BEnieBtacHoW SR ey Brecppace

2 Bania Skchoysie | Sreandedses

GREENPEACE



Inklusion
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Inklusion

>> Diversitat als Prinzip von Inklusion
>> Inklusion auch als Prozess

>> |nklusion als Voraussetzung fur BNE

GREENPEACE



Fur die Gestaltung einer inklusiven BNE konnen u.a. folgende

Prinzipien benannt werden (Vierbuchen/Rieckmann):

oAnknupfenan ein aktuellesThema,dasden Schulerinnemund Schulerrmoekanntist und
dasfur sieRelevanzm Alltagbesitzt(Lebensweltbezuy

wMoglichkeitenzumpraktischenArbeiten,z.B. konkretesMaterial
(Handlungsorientierung

wgemeinsame#rbeitenin heterogenenLerngruppenevtl. durchdenEinsatz
peergestutzteNVerfahren

wdifferenzierteAufgaben(Binnendifferenzierung & multisensorische@rbeiten

wPerspektivenwechsesichlber die eigenenWerte und die Werte andererMenschen
bewusstwerden sichin andereMenschenrhineinzuversetzennd ihre Werte zuwurdigen

GREENPEACE



Adaptive Angebote




BNE und Inklusion: Schnittmengen

Lernenden - zentrierung
Menschenrechte als

ethische Basis Partizipation als

Kern

Systemische Handlungs - und
Verankerung LOosungorientierung

notwendig
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Humanity is on thin ice — and that ice
is melting fast.

_
AUNSERE WELT BRAUC

KLIMAMASSNAHMEN AN ALLEN

FRONTEN - ALLES. UBERALL UND
GLEI CHZEI TI Ghf

Antonio Guterres

United Nations Secretary-General
March 20, 2023

On preventing the worst of climate
change’s future harms
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Whole Institution Approach

AINKLUSIVE STRUKTUEN
AINKLUSIVE KULTUREN
AINKLUSIVE PRAKTIKEN

(INDEX FUR INKLUSON BOOTH/AINSCOW)
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Whole School Approach
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WSA als Chance wahrnehmen
und nutzen : als Relevanz
kollektiven |, demokratischen
Handelns

Holst, J., Brock, A., Grund, J.,Schlieszus, A.-K., & Singer-Brodowski, M. (In Review).
Whole-school sustainability at the core of quality education: Wishedfor by principals but REEN?EACE‘
requiring collective and structural action. a



Nachhaltigkeit in der Bildungseinrichtung

Organisationskultur
Q der Nachhaltigkeit /
) -

Aktive Kommunikation Partizipative und

zu Nachhaltigkeit proaktive Steuerung
Fortbildung und m i e M BBNE in Lehrplan
Personalentwicklung Ker hprinzipien und Unterricht

\ Kontinuierliches
Partizipation Verantwortung

Lernen
\/ Commitment /\\
Nachhaltiger Betrieb K‘
(u.a. Bau, Geldnde, Beschaffung

Kohdrenz

Nachhaltige Bildungslandschaft
und Netzwerke

Auflere Bedingungen
Politische Ausreichende und Zugang zu Expertise
Priorisierung langfristige Finanzierung und Support

GREENPEACE

Abbildung basierend auf
Holst, 2023



Relevante Kriterien einer mklusmnsorlentlerten BNE

A3Kaz133] KoTEKEE KICAA] W0 &AK K

Approaches
to Sustalnab|l|ty

Education Re

A Entwicklung einer inklusiven Schulkultur -+ x e 1 | U & & | inkiGsévér h Rraktiken en - Schaffung inklusiver
Strukturen : (Booth & Ainscow, 2019)

A@c¢ é O x edardPartizipation aller Stakeholder : Aktive Einbeziehung und Engagement aller Beteiligten der
Schulgemeinschaft, x @& & € | ¢ U &exngndeh | ngit unterschiedlichen @A ¢ é & U Fa@niiendaudd der lokalen
Gemeinschaft . Stakeholder Mapping kann hier hilfreich sein.

A Entwicklung positiver Einstellungen von X x ¢ &€ U é Auaifkklusiven Werten : Die Haltung der Xx¢c éu é A a Gx
4 x a4 x & Tinklus@en Werten und der Nachhaltigkeit von Schulprozessen ist entscheidend .

Aw GA é U tied Kompetenzen von X x ¢ & U € Ara {Bktudionsorientierter BNE und im WSA: XxcéuéeAaGx

| x a ¢ G apaafische Kompetenzen, um inklusiven BNE-Unterricht im Rahmen eines WSA zu gestalten .

A» h a Aa a i évbnc Dem@adterialien und -methoden : Bereitstellung von Materialien und Methoden in
IJx & & G A & Qridé&érainfaéhter Sprache, klaren Strukturen und kleinen “~ | h 4 & & x & aAnpagés@gen a1 €
begabte Lernende und Lernende mit spezifischen +xO7 ¢é 4a§zBeKadel xx@eadaGeAl s ahaaxaN
notwendig



7 Holst, Grund & Brock, 2024;
n~3.000 Lernende und Lehrkrafte

Wissen zu Nachhaltiger
Entwicklung

rSD = .166***

Allgemeines
Wohlbefinden

= 149%+

Allgemeines . ﬂ Wha/e Q’chaa/
Wohlbefinden M

r=.187***

Weniger
Barrieren flr BNE!

r = -.244%

Fortbildungen
zu BNE!

r=.258***

1 = lediglich bei einer der
beiden Gruppen erfasst

GREENPEACE



Partizipation

PARTIZIPATION ...
sowohl gemeinsamer Kern,
als auch Treiber einer
Inklusionsorientierten BNE

Fotocredit: © Felix Schmitt / Greenpeace
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Gelingensbedingungen flr echte Partizipation
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DIE ERSTE E- ROLLI-SOLARTANKSTELLE DEUTSCHLANDS
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S it Hirtenweg in Altona hat die erste E-

T Rolli-Solartankstelle Deutschlands!
S smrgrrermy o
e

s 1

M i 7N S B & Gestern wurde die Tankstelle fir
e T £ BN W - E-Rollis feierlich in Betrieb genommen.
o 23 Diese innovative Einrichtung
ermoglicht es Schiiler:iinnen, die auf
Elektro-Rollstiihle angewiesen sind,
ihre Rollstiihle direkt an der Schule
klimaneutral zu laden.

¥ @ Die Idee zur E-Rolli-
Solartankstelle entstand im Climate
Lab der Schule — sie kommt also direkt
von engagierten Schuler:innen der
Schule Hirtenweg. Mit Unterstiitzung
des Greenpeace-Projekts ,Schools for
Earth” und der Greenpeace
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BERUFLICHE BLDUNG FUR NACHHALTIGE

4 ' v / '
’/ CHOOLS

FOR EARTH
/ >

BERUFLICHE BILDUNG
FUR NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG

Whole School Approach und Unterrichtsgestaltung
an berufsbildenden Schulen

T’




GREENPEACE
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Katarina Roncevi¢ — Katarina.Roncevic@greenpeace.org
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